
Підприємство: Дата перевірки: Відповідальний:

1 Статус підприємства

Перевірено строк рішення про критичність і включення

до Єдиного переліку; підстава включення чинна

Якщо рішення завершується раніше січня, оновлення

критичності заплановано до завершення попереднього

рішення

Якщо зарплатний критерій критичності застосовується,

перевірено відповідність середньої зарплати за останній

календарний місяць (розрахунок у статті)

Для аграріїв: перевірено нові критерії, які з 18 жовтня

перевірятиме Мінагрополітики (див. статтю)

2 Зарплатний поріг

Визначено поріг: 3 мінімальні зарплати або 2,5

мінімальної, якщо підприємство відповідає

територіальним умовам (див. статтю)

Перевірено, чи діє виняток із обраного порогу для

роботодавця або працівника (див. статтю)

Для працівників без винятку зарплата до податків за

кожен місяць відстрочки не нижча за поріг: у 2026 році

25 941 грн або 21 617,50 грн

Нарахування звірено з розділом «Три ситуації»; для

прийнятих наприкінці місяця застосування порогу

уточнено з урахуванням дат

3 Працівники і відстрочки

Перевірено строк відстрочки кожного заброньованого

працівника

Статус бронювання перевірено в послузі Дії

Заплановано нове бронювання за строками відстрочок:

чинна критичність не оформлює його автоматично

4 Квота і ліміт

Базу квоти пораховано за складом у статті (п. 12 Порядку

№76); сумісника з іншим критичним підприємством

враховано лише там, де він працює найдовше

Кількість заброньованих не перевищує ліміт: за

загальним правилом 50% бази квоти

Після кадрових змін базу і ліміт перераховано

Якщо ліміт перевищено: протягом 10 робочих днів з дня

перевищення через Дію подано заяву про анулювання

бронювань понад ліміт

Перевірено, чи оприлюднено офіційний текст рішення

Уряду від 13.10.2026: станом на 14.10 ліміти 85% і 60% не

підтверджені

5 Підготовка до 2027 року

Перевірено стан ухвалення бюджету-2027: проєктні

пороги 28 638 грн або 23 865 грн можливі за незмінних

правил бронювання

Оцінено додаткові витрати на зарплату з ЄСВ

(калькулятор у статті - модель зі ставкою 22%)

Заплановано підвищення зарплат з 1 січня 2027 року,

якщо потрібне; суми звірити з ухваленим бюджетом і

чинними правилами

Після завершення січня 2027 року перевірено фактичні

нарахування

✎ Мої цифри

Поріг за 2026 рік, грн: Критичність чинна до:

База квоти, осіб: Ліміт / заброньовано, осіб:

Виконано: ______ з ______ невикреслених

Заброньовані працівники - місяць і рік: ______________

Працівник Зарплата до податків, грн Поріг виконано: так / ні / виняток Відстрочка до

Бронювання працівників:

що перевірити зараз і до 2027 року

ЧЕКЛІСТ  РОБОТОДАВЦЯ  ДЛЯ  ДРУКУ  ·  СТАНОМ  НА  1 4.1 0 . 2 0 2 6

Для підприємства, яке бронює працівників. Позначайте виконане. Викреслюйте пункти, які

вас не стосуються.

Go Deal Brokers

business-broker.com.ua

Редакційний чекліст за статтею «Бронювання працівників у 2027 році: скільки доведеться платити, щоб зберегти бронь»

на business-broker.com.ua, станом на 14.10.2026. Поріг 2027 року розраховано за проєктом бюджету. Правила

бронювання часто змінюються: звіряйте з чинною редакцією Порядку №76 і послугою в Дії.
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